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Wykaz zmian w Regulaminie udzielania wsparcia finansowego w formie stawek jednostkowych na 

utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w przedsiębiorstwie społecznym 
w ramach projektu „Lubelski Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 3.0" 

Lp. Punkt Zapis przed zmianą Zapis po zmianie 
1. §4 pkt. 6 lit. f) f) środków transportu, pod warunkiem, 

że:  
 co do zasady kwota przeznaczona 

na zakup środków transportu nie 
przekracza 50% wartości wsparcia 
finansowego na utworzenie 
miejsca pracy, z tym zastrzeżeniem, 
że w szczególnych i uzasadnionych 
przypadkach, związanych 
bezpośrednio z rodzajem i 
specyfiką prowadzonej przez 
Odbiorcę wsparcia działalności, 
Realizator może zezwolić na 
zwiększenie tej wartości, 

 stanowią one niezbędny element 
projektu i będą wykorzystywane 
jedynie do celu określonego w 
biznesplanie, 

 nie będą służyły wykonywaniu 
działalności gospodarczej w 
zakresie drogowego transportu 
towarów. 

f) środków transportu, pod warunkiem, 
że:  
 co do zasady kwota przeznaczona na 

zakup środków transportu nie 
przekracza 50% wartości wsparcia 
finansowego na utworzenie miejsca 
pracy, z tym zastrzeżeniem, że w 
szczególnych i uzasadnionych 
przypadkach, związanych 
bezpośrednio z rodzajem i specyfiką 
prowadzonej przez Odbiorcę 
wsparcia działalności, Realizator 
może zezwolić na zwiększenie tej 
wartości, 

 stanowią one niezbędny element 
projektu i będą wykorzystywane 
jedynie do celu określonego w 
biznesplanie. 

 

2. §19 pkt. 6 6. Dokumenty, o którym mowa w pkt. 
3 lit. d, e powinny być złożone w 
terminie 10 dni kalendarzowych od 
upływu okresu trwałości, o której 
mowa w §6 niniejszego regulaminu. 

6. Dokumenty, o którym mowa w pkt. 3 
lit. c-e powinny być złożone w terminie 
10 dni kalendarzowych od upływu 
okresu trwałości, o której mowa w §6 
niniejszego regulaminu. 

3. §19 pkt. 11 11. Podczas kontroli Realizator 
projektu weryfikuje, czy nowe miejsca 
pracy zostały faktycznie utworzone i 
funkcjonują zgodnie z zasadami 
określonymi w niniejszej Umowie, 
Regulaminie udzielania wsparcia 
finansowego na utworzenie i 
utrzymanie miejsca pracy w 
przedsiębiorstwie społecznym, ustawie 
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii 
społecznej i wytycznymi obszarowymi. 

11. Podczas kontroli Realizator projektu 
weryfikuje, czy nowe miejsca pracy 
zostały faktycznie utworzone i 
funkcjonują zgodnie z zasadami 
określonymi w niniejszym regulaminie, 
umowie o udzielenie wsparcia 
finansowego na utworzenie i utrzymanie 
miejsca pracy w przedsiębiorstwie 
społecznym, ustawie z dnia 5 sierpnia 
2022 r. o ekonomii społecznej oraz 
wytycznych obszarowych. 

 
Świdnik, dnia 19.06.2024 r. 


